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กลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนาก าลังคน

23 พฤศจิกายน 2564

ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา มอบนโยบายของผู้บริหารหน่วยงานและชี้แจงถ่ายทอด
ตัวชี้วัดระดับหน่วยงานสู่กลุม่งาน และบุคลากรทุกระดับภายในองค์กร เพ่ือการขับเคลื่อน
กลไกการด าเนินงานให้บรรลเุป้าหมาย มุ่งสู่การเป็นองค์กรคุณภาพคู่คุณธรรม   ขับเคลื่อน
ระบบงานสู่องค์กร ที่มีสมรรถนะสูงและมธีรรมาภบิาล   โดยมีวิทยากร ประกอบด้วย
1.นายพิเชษฐ์ เท่งประกิจ น าเสนอภาพรวม การด าเนินงานตามตัวชี้วัด กพร.และชี้แจง
รายละเอียด เกณฑ์ การประเมินตัวชี้วัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565
2.นางสาวภาวินี  โภคสินจ ารูญ ข้าราชการบ านาญ บรรยายพิเศษประเด็นความรู้การ
ควบคุมภายในส าหรับบุคลากรในหน่วยงาน
3.ดร.เสาวคนธ์  ภักดี บรรยายเรื่อง การบริหารจัดการงบประมาณ  แผนการด าเนินงาน
ตามปฏิบัติ และความส าเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO)
4.นางภิญญา ศรีเงินถม และนางมารีต้า เซะบิง บรรยายเร่ือง การด าเนินงานคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA

ประชุมการมอบนโยบายของผู้บรหิารหนว่ยงานและชี้แจงการถ่ายทอดตัวช้ีวัดระดับหน่วยงานสู่กลุ่มงาน และบุคคล


