
ประเด็นความรู้ที่ให้แก่บุคลากรเพื่อการขับเคลื่อนการดำเนินงานวิชาการ 
 
1. การจัดการความรู้คืออะไร : KM? 
ลิ้งค์สำหรับเข้าถึง : http://ks.rmutsv.ac.th/th/whatiskm   
เหตุผลการนำประเด็นความรู้มาใช้: เพ่ือให้บุคลากรได้ทราบถึงความหมายและกระบวนการการจัดการความรู้ 
 
2. การจัดการความรู้ (KM) คืออะไร? จำเป็นแค่ไหนต้องใช้ KM? 
ลิ้งค์สำหรับเข้าถึง : http://www.okmd.or.th/upload/pdf/chapter1_kc.pdf  
เหตุผลการนำประเด็นความรู้มาใช้: เพื่อให้บุคลากรเห็นถึงความสำคัญและสามารถนำกระบวนการการจัดการ
ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงาน 
 
3. การจัดการข้อมูล(Data Management) 
ลิ้งค์สำหรับเข้าถึง : http://academic.udru.ac.th/~samawan/content/chap3DataManagement.pdf  
เหตุผลการนำประเด็นความรู้มาใช้: เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการข้อมูลให้แก่บุคลากร 
 
4.   หกขั้นตอนที่จำเป็นในการบริหารจัดการข้อมูล (Data Management) ในองค์กร 
ลิ้งค์สำหรับเข้าถึง : https://www.theeleader.com/digital-transformation/6-steps-needed-to-manage-
data-in-the-organization/  
เหตุผลการนำประเด็นความรู้มาใช้: เพ่ือให้บุคลากรทราบถึงขั้นตอนและกระบวนการการบริหารจัดการข้อมูล 
 
5. การเขียนบทความทางวิชาการเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ 
ลิ้งค์สำหรับเข้าถึง : http://www.graduate.nu.ac.th/wp-
content/uploads/2018/08/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%82%E0
%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8
%B2%E0%B8%A1%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A
%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E
0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B
8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%82%E0%B8%94%E0%B8%A
2-%E0%B8%A1%E0%B8%93%E0%B8%B5%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2-
%E0%B8%97%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B9%E0%B9%88-
2561-
%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0
%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A1.pdf  
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http://www.graduate.nu.ac.th/wp-content/uploads/2018/08/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%82%E0%B8%94%E0%B8%A2-%E0%B8%A1%E0%B8%93%E0%B8%B5%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2-%E0%B8%97%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B9%E0%B9%88-2561-%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A1.pdf


เหตุผลการนำประเด็นความรู้มาใช้: เพื่อให้บุคลากรมีความรู้และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการเขียนบทความ
วิชาการ 
 
6. การเขียนบทความวิชาการและการเขียนบทความการวิจัย 
ลิ้งค์สำหรับเข้าถึง : http://www.nidtep.go.th/2017/publish/doc/20180515.pdf  
เหตุผลการนำประเด็นความรู้มาใช้: เพื่อให้บุคลากรได้ทราบถึงแนวทางและหลักการในการเขียนบทความวิชาการ
และบทความวิจัย 
 
7. R2R คืออะไร 
ลิ้งค์สำหรับเข้าถึง : 
https://hrold.moph.go.th/person/jul/jul_19_3_58/%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B
8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3_RtoR_20_23.pdf  
เหตุผลการนำประเด็นความรู้มาใช้: เพื่อสร้างความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการทำ R2R  
 
8. การปฏิบัติงานประจำสู่การวิจัย (Routine to Research: R2R) 
ลิ้งค์สำหรับเข้าถึง : https://www.slideshare.net/prachyanun1/routine-to-research-r2r-45939463  
เหตุผลการนำประเด็นความรู้มาใช้: เพื่อเป็นแนวทางในการทำวิจัยแบบ R2R 
 
9. หลักจริยธรรมการทําวิจัยในคน 
ลิ้งค์สำหรับเข้าถึง : 
https://www.nur.psu.ac.th/SBSIRB/download/7/%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8
%81%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3
%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B3%E0%B8%A7%E0
%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8
%99.PDF  
เหตุผลการนำประเด็นความรู้มาใช้: เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักจริยธรรมการวิจัยในคน 
 
10. จริยธรรมการวิจัยในคน 
ลิ้งค์สำหรับเข้าถึง : 
http://www.nrms.go.th/FileUpload/AttatchFile/News/256010121923328671661.pdf  
เหตุผลการนำประเด็นความรู้มาใช้: เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักจริยธรรมการวิจัยในคน 
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