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มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 

 
 

ชื่อหน่วยงาน 
ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา 

คู่มือการปฏิบัติงานการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 

ชื่อตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 

 
1. วัตถุประสงค์ (Objectives) 
          เพ่ือให้ทราบกระบวนการเบิกจ่ายงบประมาณและติดตามผลการดำเนินงาน     
 
2. ขอบเขต (Scope) 
          เริ่มจากรับแจ้งจัดสรรงบประมาณจากกองแผน จนถึงสรุปผลการเบิกจ่าย นำเรียนคณะกรรมการบริหาร 
ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา  
 
3. คำจำกัดความ (Definition) 
          - 
4. ความรับผิดชอบ (Responsibilities) 
         เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบได้รับทราบภารกิจที่ตัวเองต้องรับผิดชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. ขั้นตอนการปฏิบัติ (Procedure) 
 
ลำดับ ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารทีเ่กี่ยวข้อง 

 
1 

 
         เร่ิมต้นปีงบประมาณ 
           1 ต.ค. ของทุกป ี

 
จัดสรรงบประมาณ 

ประจำป ี
 
 
 

 
1 วัน 

 
งานแผนงาน/
งบประมาณ 

 
GFMIS 
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          จัดสรรงบประมาณ  
 
 
 
 

 
จัดสรรงบประมาณตาม cluster 

 
1 วัน 

 
งานแผนงาน/
งบประมาณ 

 
 

 
DOC 
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เบิกจ่ายงบประมาณ 

 
 
 
 

 
ลงแผนปฏิบัติการ 

 
1 วัน 

 
งานแผนงาน/
งบประมาณ 

 
GFMIS 
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     รายงานผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 

 
ตรวจสอบความถูกต้อง 

 
1 วัน 

 
งานแผนงาน/
งบประมาณ 

 
DOC 
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รายงานสรุปผลการ 

เบิกจ่ายและผลการดำเนินงาน 
 
 
 

 
ทำรายงานสรุปผลการเบิกจ่าย 

 
1 วัน 

 
งานแผนงาน/
งบประมาณ 

 
รบจ.1 
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เสนอผู้อำนวยการศูนยแ์ละ
คณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ 

 
 
 

 
รวบรวมสรุปคณะกรรมการบริหาร

ศูนย์ฯ 

 
1 วัน 

 
งานแผนงาน/
งบประมาณ 

 
PowerPoint 
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สรุปผลการดำเนินงาน 

 
 

 
สรุปผลการดำเนินงาน  

 
1 วัน 

 
งานแผนงาน/
งบประมาณ 

 
DOC 

 

 
 

 
 
 
 
 


